Satzung

WTF Kooperative eG
2022-11-20

§ 1 Name, Sitz, Zweck, Gegenstand

(1) Der Name der Genossenschaft lautet: WTF Kooperative eG. Der Sitz der
Genossenschaft ist Hamburg.

(2) Der Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der
Mitglieder.

(8) Gegenstand des Unternehmens sind Dienstleistungen, Werktatigkeiten und Handel mit
Bezug zu Informationstechnologien. Durch deren gemeinsame genossenschaftliche
Vermarktung sowie Abwicklung einschléagiger kaufméannischer Dienstleistungen fir die
Mitglieder wird die Wirtschaft der Mitglieder im Sinne von § 1 Abs. 1 GenG durch
Synergieeffekte gefordert.

(4) Die Genossenschaft ist berechtigt, alle MaBnahmen zu treffen, die geeignet sind den
Gesellschaftszweck zu férdern. Sie darf hierzu andere Unternehmen errichten und



erwerben sowie sich an anderen Unternehmen beteiligen. Sie ist ferner berechtigt,
Zweigniederlassungen zu errichten.

(5) Zur Erflllung der genossenschaftlichen Aufgaben kann sie sich der Hilfe
sachverstandiger Dritter bedienen.

(6) Geschafte mit Nichtmitgliedern sind zulassig.

§ 2 Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer unbedingten schriftlichen
Beitrittserklarung. Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:

a) natirliche Personen,

b) Personengesellschaften,

c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

(2) Uber die Aufnahme in die Genossenschaft entscheidet der Vorstand.
(3) Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung,

b) Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens,

c) Tod eines Mitglieds,

d) Insolvenz eines Mitglieds,

e) Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft,
f) Ausschluss.

(4) Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach Kréften zu
unterstitzen und die Interessen der Genossenschaft zu wahren. Ebenso ist jedes Mitglied
verpflichtet, Adressendnderungen innerhalb von drei Wochen dem Vorstand mitzuteilen.

§ 3 Geschaftsanteil, Zahlungen, Riicklagen, Nachschusspflicht, Ruickvergiitung,
Verjahrung, Mindestkapital

(1) Ein Geschéftsanteil betrégt 100,- €. Er ist unverztglich in voller H6he einzuzahlen.



(2) Ein Mitglied kann mehrere Geschéftsanteile Gbernehmen. Die Gesamtzahl der
Geschéftsanteile je Mitglied soll 100 Anteile nicht tGberschreiten.

(3) Mit Beitritt ist ein Eintrittsgeld/Agio zu leisten, welches den Riucklagen zuzuflhren ist.
Hohe und Félligkeit beschlieBt die Generalversammlung.

(4) Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens 10 % des Jahresgewinns bis zu 100 %
der Summe der Geschéftsanteile zuzufihren.

(5) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschiissen verpflichtet.

§ 4 Generalversammlung

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus. Diese kann als virtuelle Generalversammlung, unterstitzt durch
elektronische Kommunikation abgehalten werden. Die elektronische Stimmabgabe kann
per E-Mail an die Versammlungsleitung erfolgen.

(2) Der Vorstand kann mit Zustimmung des Aufsichtsrats einen (virtuellen) Tagungsort
festlegen. Die Teilnahmeberechtigung wird durch eine virtuelle bzw. elektronische
Einlasskontrolle Uberprift. Uber die technische Ausgestaltung der Zugangskontrolle
sowie die Regeln Uber die elektronische Kommunikation, Ausiibung des Stimmrechts und
die Beschlussfassung beschlieBt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher
Mitglieder in Textform, vorzugsweise per E-Mail oder durch Bekanntmachung in dem in §
10 der Satzung vorgesehenen Blatt einberufen. Die Einladung muss mindestens 17
Kalendertage vor der Generalversammlung abgesendet/verdffentlicht werden.
Ergénzungen und Anderungen der Tagesordnung miissen spétestens zehn Kalendertage
vor der Generalversammlung abgesendet/verdffentlicht werden. Mitteilungen gelten als
zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

(4) Jede ordnungsgemanB einberufene Generalversammlung ist unabhangig von der Zahl
der Teilnehmenden beschlussfahig.

(5) Die Generalversammlung bestimmt die Versammlungsleitung auf Vorschlag des
Vorstands.

(6) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(7) Die Generalversammlung beschlieBt mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
(einfache Stimmenmehrheit), soweit keine gréBere Mehrheit bestimmt ist;
Stimmenthaltungen bleiben unberiicksichtigt. Sind bei einer Wahl mehr Bewerber als



Mandate vorhanden sind, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu
vergeben sind. Es sind diejenigen Bewerber gewéhlt, die die meisten Stimmen auf sich
vereinigen (relative Mehrheit).

(8) Die Generalversammlung beschlieBt eine Allgemeine Geschaftsordnung (AGO).

(9) Beschlisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.

§ 5 Aufsichtsrat

(1) Sofern ein Aufsichtsrat bestellt wird, besteht dieser aus zumindest drei Mitgliedern; er
Uberwacht die Geschéftsfiihrung des Vorstands und ist verpflichtet, sich zu diesem
Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit
hierlber Berichterstattung vom Vorstand verlangen. Auch ein einzelnes Mitglied des
Aufsichtsrats kann Auskiinfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat insgesamt, verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands flr die Verwendung eines
Jahresiberschusses oder fir die Deckung eines Jahresfehlbetrags. Er hat sich darlber zu
auBern und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu
erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts zur
Kenntnis zu nehmen.

(8) Einzelheiten Uber die Erflillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
vom Aufsichtsrat aufzustellende Geschéaftsordnung. Ein Exemplar der Geschéaftsordnung
ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Empfangsbestatigung auszuhandigen.

(4) Uber eine gréBere Mitgliederzahl des Aufsichtsrats entscheidet die
Generalversammlung. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner
Mitglieder an der Abstimmung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann schriftlich, in Textform,
telefonisch und auf elektronischem Wege Beschliisse fassen.

(5) Die Generalversammlung bestimmt die Anzahl, wahlt die Mitglieder gegebenenfalls
Stellvertreter des Aufsichtsrats und bestimmt deren Amtszeit.

(6) Der Aufsichtsrat kann jederzeit Mitglieder des Vorstandes mit einfacher Mehrheit

abwahlen.

§ 6 Vorstand

1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Der Vorstand leitet die
Genossenschaft in eigener Verantwortung. Der Aufsichtsrat wahlt im Falle des



Ausscheidens eines aktiven Vorstandsmitgliedes ein neues Vorstandsmitglied aus dem
Kreis der von der Generalversammlung gewahlten Stellvertretenden Vorstandsmitgliedern.
Sind keine Stellvertretenden Vorstandsmitglieder vorhanden oder lehnen sie die Wahl ab,
so wahlt der Aufsichtsrat ein neues Vorstandsmitglied aus dem Kreis der Mitglieder. Wenn
kein Aufsichtsrat bestellt ist, Gbernimmt die Generalversammlung dies.

(2) Der Vorstand fuihrt die Geschafte der Genossenschaft gemaB den Vorschriften der
Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Allgemeinen
Geschéftsordnung.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich. Die
Mitglieder des Vorstands sind einzeln zur Vertretung berechtigt. (4) Der Vorstand kann
schriftlich, in Textform, telefonisch und auf elektronischem Wege BeschlUsse fassen.

(5) Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern werden vom Aufsichtsrat im Rahmen der
Richtlinien der Generalversammlung und der Allgemeinen Geschaftsordnung
abgeschlossen.

§ 7 Pflichten, Kiindigung, Ausschluss, Auseinandersetzung

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet, der Genossenschaft ihre Anschrift mitzuteilen.
(2) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéaftsjahres unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten schriftlich kiindigen.

(3) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung, die Allgemeine Geschéaftsordnung oder eine Vereinbarung mit der
Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es schriftlich einen oder mehrere
Geschéftsanteile seiner zuséatzlichen Beteiligung zum Schluss eines Geschéaftsjahres unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten kiindigen.

(4) Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf auBer in den Fallen § 76 Abs. 2
GenG der Zustimmung des Vorstands.

(5) Mitglieder, deren Verhalten mit den Belangen oder Interessen der Genossenschaft
nicht vereinbar ist, kbnnen ausgeschlossen werden. Dies gilt insbesondere, wenn

a) das Mitglied durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegenlber der
Genossenschaft diese schadigt oder geschadigt hat;

b) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmaBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt;



C) es unrichtige Jahresabschliisse oder Vermdgenstibersichten einreicht oder sonst
unrichtige oder unvollstandige Erklarungen Uber seine rechtlichen und/oder
wirtschaftlichen Verhéltnisse abgibt;

d) es zahlungsunfahig geworden oder Uberschuldet ist oder wenn Uber sein Vermbgen ein
Antrag auf Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt wurde.

e) es seinen Geschéftsbetrieb, Sitz oder Wohnsitz verlegt, ohne den Vorstand Uber die
geanderte Anschrift zu informieren, oder wenn sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt
ist;

f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren
oder nicht mehr vorhanden sind;

(6) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Mitglieder des Vorstands oder des
Aufsichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung
ausgeschlossen werden.

(7) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziiglich durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied
nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der
Genossenschaft benutzen, sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

(8) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist
genossenschaftsintern endgultig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht
Beschwerde ein, ist der ordentliche Rechtsweg ausgeschlossen.

(9) Fur die Auseinandersetzung ist der festgestellte Jahresabschluss maBgebend.
Verlustvortrage werden anteilig nach dem Verhéltnis der Geschéftsanteile abgezogen.
Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs
Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Betrdgt das Auseinandersetzungs-
guthaben mehr als 500,00 €, wird es dem ausgeschiedenen Mitglied in vierteljdhrlichen
Raten zu jeweils 500,00 €, beginnend am 1.7. nach dem Ausscheiden ausgezahlt.

(10) Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das auszuzahlende
Guthaben aufzurechnen. Auf die Ricklagen und das sonstige Vermdgen der
Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(11) Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als
Pfand fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.



(12) Die Absétze 9 bis 11 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung bei der
Klindigung einzelner Geschéftsanteile.

§ 8 Riicklagen

(1) Die gesetzliche Ricklage der Deckung von Bilanzverlusten. Sie wird gebildet durch
eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10% des Jahresiiberschusses zuzlglich eines
eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzlglich eines eventuellen Verlustvortrags sowie eines
Betrags, der mindestens 5% der vorgesehenen genossenschaftlichen Ruckvergttung
entspricht, solange die Rucklage 25% der Bilanzsumme nicht erreicht.

(2) Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des
Jahresiberschusses, héchstens jedoch die Hélfte, in eine weitere Ergebnisriicklage
einstellen. Uber deren Verwendung beschlieBt der Vorstand.

(3) Neben der gesetzlichen Rlcklage wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der
jahrlich mindestens 10% des Jahresuberschusses zuzuglich eines eventuellen
Gewinnvortrags bzw. abzlglich eines eventuellen Verlustvortrags zuzuweisen sind. Der
nach Abs. 2 vom Vorstand in die weitere Ergebnisriicklage eingestellte Betrag ist
anzurechnen.

(4) Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung
beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.

(5) Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind diese einer Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber
ihre Verwendung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.

§ 9 Riickvergiitung, Verwendung des Jahresiiberschusses

(1) Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat
vor Aufstellung der Bilanz. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene
Ruckvergutung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

(2) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieBt die Generalversammliung
unter Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung.

(3) Der auf die Mitglieder entfallende Jahresiberschuss wird dem Geschéaftsguthaben so
lange zugeschrieben, bis ein durch einen Jahresfehlbetrag vermindertes
Geschéaftsguthaben wieder erganzt ist.



§ 10 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Genossenschaft erfolgen auf deren Internetseite und in den
GenoNachrichten als unabhangiger Informationsplattform flr das
Genossenschaftswesen.

Hamburg, 20.11.2022
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